SPORGESKEMA om personlige forhold, helbred og arbejde
Speciallaegeundersggelse

Du er blevet henvist af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring til undersggelse i forbindelse med din
arbejdsskadesag. Du bedes venligst udfylde fglgende spgrgeskema fgr din planlagte aftale pa Ar-
bejds- og Miljgmedicinsk Afdeling, Grindsted Sygehus. Det er vigtigt for os, da det skal bruges til at
planlaegge det videre forlgb bedst muligt for dig.

Personlige oplysninger
Navn

Cpr.nr.

Telefonnummer/mobilnummer

E-mailadresse

Sporgsmal om helbred
De seneste indlaeggelser og undersggelser pd privathospitaler eller ved praktiserende speciallaege:
(kopi af undersggelserne ma gerne medbringes)

Arstal Sygehus/afdeling/speciallaege/psykolog | Sygdom

Revideret januar 2023



Hvilken medicin tager du i gjeblikket?

Navn pa medicin/tabletter

Hvad tager du medicinen for?

Dosis

Antal pr.
dag

Uddannelse

Hvilken klasse gik du ud af i folkeskolen?

Hvilket &rstal gik du ud af folkeskolen?

Hvis du har en gymnasial uddannelse,
sa skriv hvilken:

Hvilket arstal afsluttede du din gymnasi-
ale uddannelse?

Hvis du har en faglig uddannelse,
s skriv hvilken:

Hvilket &rstal afsluttede du din faglige
uddannelse?

Din nuvarende arbejdssituation

O I arbejde

[0 Delvis raskmeldt /delvis sygemeldt siden (dato)
O Fuldtids sygemeldt siden __ (dato)

O Ledigsiden ___ (dato)

O Andet (flexjob/pension/efterlgn) siden __ (dato)
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Nuvarende (eller seneste) arbejdsplads

Firma

Adresse

Postnummer og by

Telefonnummer

Hvornar blev du ansat?

Fag/stilling

Hvad er dine arbejdsopgaver?

Evt. fratreedelsesdato

Fagforening

Tidligere ansaettelsesforhold siden du startede pad arbejdsmarkedet
Ansat i perioden | Arbejdsgiver Adresse og by Fag/stilling
(Arstal)

Her kan du evt. kopiere oplysninger fra dit CV/jobliste.

Hvis du har arbejdet med kemikalier, beder vi dig medbringe databladene for disse.

Hvis du har arbejdsbeskrivelser, billeder eller video af, hvordan du udfgrer dit arbejde, ma du meget
gerne tage dem med til undersggelsen.
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Vurder din nuvaerende arbejdsevne sammenlignet med da den var bedst

Forestil dig at din arbejdsevne er 10 point vaerd, nar den er bedst. Hvor mange point vil du give
din nuveerende arbejdsevne?

| | | | | | | | | | |
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ude af stand til at arbejde Bedste arbejdsevne
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