
INFORMATION 

Anæstesisygeplejerske 
- er det noget for dig?

Anæstesi, Bedøvelse og Intensiv 



Anæstesisygeplejerske 

Nysgerrig på specialuddannelsen inden for anæstesi? 
Det forstår vi godt! 

Har du solid faglig viden, stærke kommunikative evner samt både tekniske og ikke-

tekniske kompetencer – og evner du at arbejde effektivt i et team? 

Så er det måske dig vi mangler? 

Vi tilbyder: 

En uddannelsesstilling på et højt fagligt niveau med en struktureret og målrettet plan 

over 2 år, fordelt på fire kliniske perioder.  

Derudover tilbyder vi i Esbjerg:  

 Struktureret følgeskab: Dagligt de første 7 måneder, herefter ad hoc.

 Teoriforløb i Middelfart: Afsluttes med skriftlig eksamen efter 7-trins skalaen

 Refleksionsforløb: 9 sessioner á 2 timer med medkursister efter hvert

teoriforløb

 Kompetenceudvikling: 16 kompetencekort gennemgås med klinisk vejleder

 Simulationsundervisning: Fokuseret træning af ikke-tekniske færdigheder

 Struktureret formativ og summativ evaluering: Forventningssamtale,

midtvejs- og slutevaluering i hver kliniske periode

 Udveksling: Ekstern periode på Grindsted sygehus

 Tværgående erfaring: Udveksling på opvågningsafsnittet på Esbjerg sygehus

 International mulighed: 14 dages ophold på anæstesiafdelingen i Thorshavn,

Færøerne

 Afsluttende opgave: Skriftlig opgave bedømt efter 7-trins skalaen



Anæstesisygeplejerske 

Specialuddannelses opbygning 

Adgangsbetingelser 
Dansk autorisation som sygeplejerske. 

Mindst 2 års fuldtidsansættelse, fra fortrinsvis somatisk / akutte områder. 

Bestået dansk eller udenlandsk eksamen i sygepleje på bachelorniveau, eller 

eksamen i sygepleje suppleret med videnskabsteori og -metode på diplomniveau.



Anæstesisygeplejerske 

Book en følgedag 

Vi vil rigtig gerne se dig på afsnittet – så hvis du har lyst og mulighed, så book gerne 

en følgedag: Uddannelsesansvarlig: Trine.Malene.Just@rsyd.dk 

Uddannelsesstart 

Esbjerg og Grindsted sygehus ansætter hvert år 1. september 

Ansøgning 

Der laves et regionalt opslag hvert år i april med frist medio maj. Der skal prioriteres 

hvilket sygehus man ønsker ansættelse på. 

Yderligere information på regionens hjemmeside under fanen uddannelse 

Kursister træner HLR i LAAK 

mailto:Trine.Malene.Just@rsyd.dk



